
C U R R I C U L U M
V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ARIONE ROBERTO

E-mail robertoarione@virgilio.it

Nazionalità Italiana 

Data di nascita TORINO 28-04-1957

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 2-7-2018  ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU San Luigi Orbassano

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Direttore Sanitario Azienda

• Principali mansioni e responsabilità - Responsabile programmazione ed organizzazione dell'Azienda
- Responsabile Funzioni di Direzione medica di presidio
- Componente Comitato Etico Interaziendale

 
• Date (da – a) Dal 6-5-2015  ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AO Mauriziano di Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Direttore Sanitario Azienda

• Principali mansioni e responsabilità - Responsabile programmazione ed organizzazione dell'Azienda
- Responsabile Funzioni di Direzione medica di presidio
- Componente Comitato Etico Interaziendale

- Direttore Dipartimenti f.f.  Dipartimento Materno Infantile, Dipartimento Area 
Chirurgica, Dipartimento Area Medica,Dipartimento malattie Oncologiche, 
Dipartimento Neurologico-Riabilitativo dal 6-5-2015 al 1-1-2016

• Date (da – a) Dal 1-6-2000 a 6-5-2015 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU S. G. Battista di Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Nucleo valutazione aziendale  Delib.150/142/35/2011
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• Principali mansioni e responsabilità componente

• Date (da – a) Dal 25-8-2010 a Maggio 2015 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU S. G. Battista di Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Gruppo di Lavoro Protocollo d'intesa “Città della Salute e della Scienza di 

Torino" 
• Principali mansioni e responsabilità Rappresentante dell’Azienda

• Date (da – a) Dal 26-5-2008 al 26-5-2009 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU S. G. Battista di Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Gruppo lavoro ex art 33 LR 51/97 "Piano per il contenimento della spesa 

farmaceutica" det dirig. 292 
• Principali mansioni e responsabilità Componente

• Date (da – a) Dal 18-7-2008 al 18-7-2009 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU S. G. Battista di Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Componente Gruppo progetto counselling, psicologia clinica e rete di supporto 

ai dipendenti delle Molinette, Delib 335/375/10/2008 (  18-7-2008 -- )
• Principali mansioni e responsabilità Componente

• Date (da – a) Dal 1/1/2005 a 31/12/2006 circa 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
TOROC

• Tipo di azienda o settore Ente organizzatore Olimpiadi invernali 2006
• Tipo di impiego Policlinico Olimpico e Paralimpico XX Giochi Olimpici Invernali e IX Giochi 

Paralimpici Invernali Torino 2006
• Principali mansioni e responsabilità Direttore Sanitario Policlinico Olimpico, , ha curato la progettazione 

strutturale, la definizione delle apparecchiature e del personale necessario 
all’attuazione del servizio. Dotato delle principali specialita’ mediche (primo 
soccorso, medicina interna, radiologia, ortopedia, oculistica, otorinolaringoiatria,
farmacia , laboratorio analisi, fisiocinesiterapia), supportato da personale 
medico e sanitario specializzato (300 persone circa), di mezzi di trasporto e di 
soccorso autonomi, aperto 24/24 hr ha garantito  tutti i servizi medici nel 
periodo olimpico e paralimpico presso il villaggio olimpico di Torino 

• Date (da – a) Dal 10-5-2004 a Maggio 2015 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU S. G. Battista di Torino poi AOU Città della Salute e della Scienza di 
Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Direttore Dipartimento Direzione Sanitaria dell’Azienda San Giovanni 

Battista di Torino
• Principali mansioni e responsabilità Ha realizzato uno dei primi Dipartimenti di Direzione Sanitaria in Italia 

integrandovi la S.C. Qualità e Risk Management.  Il Dipartimento è costituito 
dalle Strutture Complesse Direzione Medica Presidio Molinette,Direzione 
Medica Presidio SGAS, Igiene e Tecnologie Sanitarie, Qualità Risk 
Management Accreditamento, Direzione dei Servizi di Integrazione Territoriale, 
Farmacia, Fisica Sanitaria, Medicina del Lavoro 

• Date (da – a) Dal 30/7/2002
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU S. G. Battista di Torino
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• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Commissione mista Università/ASO S.G.Battista per la predisposizione 

Protocollo di relazioni sindacali in ordine all'istituzione del tavolo misto Delib 
1431/141/35/2002 del 30/7/2002

• Principali mansioni e responsabilità Componente

• Date (da – a) Dal 19-10-2000 a Maggio 2015 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AOU S. G. Battista di Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di rilevanza nazionale
• Tipo di impiego Direttore Sanitario S.C. Direzione Sanitaria “Molinette” e Servizi di 

Collegamento  (presidi : Molinette – Dermatotologico - S. Vito)
• Principali mansioni e responsabilità Competenze igienico organizzative come Direttore Medico di Presidio  della 

Direzione Sanitaria del Presidio Ospedaliero Molinette, Dermatologico, S. Vito, 
Poliambulatorio esterno

• Date (da – a) Dal 20.04.93 al 19-10-2000
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
USL VIII di Torino

• Tipo di azienda o settore Unita Sanitaria Locale
• Tipo di impiego Vicedirettore incaricato presso l' dal (  20-4-1993 -- )

• Principali mansioni e responsabilità Competenze igienico organizzative come Vicedirettore Sanitario presso 
Direzione Sanitaria del Presidio Ospedaliero Molinette

• Date (da – a) Dal  11.9.87 al 19.04.93  
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
USL 1-23 e USL VIII

• Tipo di azienda o settore Unita Sanitaria Locale
• Tipo di impiego Ispettore sanitario di ruolo a tempo pieno presso l'USL 1-23 dall'11.9.87 al 

31.12.87, ,Ispettore sanitario di ruolo a tempo pieno presso l'USL VIII dal 
31.12.87 al 19.04.93 

• Principali mansioni e responsabilità Competenze igienico organizzative come Dirigente Medico presso Direzione 
Sanitaria del Presidio Ospedaliero Molinette

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 25-nov-1992
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Facoltà di Medicina e Chirurgia di Torino, Scuola di Specializzazione in Igiene e
Medicina Preventiva 

• Qualifica conseguita Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 

• Date (da – a) 23-lug-1986
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Facoltà di Medicina e Chirurgia di Torino, Scuola di Specializzazione in 
Microbiologia

• Qualifica conseguita Specializzazione in Microbiologia  

• Date (da – a) 23/12/82
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Facoltà di Medicina e Chirurgia di Torino 

• Qualifica conseguita Abilitazione in Medicina e Chirurgia
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• Date (da – a) 25- ott-1982
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Facoltà di Medicina e Chirurgia di Torino 

• Qualifica conseguita Laurea in Medicina e chirurgia  

L - PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (riferita agli ultimi 10 anni)
-   Roberto  Arione,Iolanda  Vigna,Raffaella  Fornero,  Ida  Marina  Raciti,  Giulio  Fornero,M   Scaldaferri,  E.
Sciorsci, G. Fazzina, M.C. Azzolina, R. Arione  --  Consumi sanitari e servizi essenziali nella città metropolitana
di Torino
 -  Monitor  -  AnnoXV,40,pag 31-49, 2016

 --    --  ATTI 30° Congresso Nazionale Associazione Italiana degli Igienisti Industriali per l’igiene industriale e
per  l’ambiente  -Maranello  (MO)  26-28  giugno  2013   -
-    -  

-   Tamone C, Aimonino Ricauda N, Rocco M, et al.   --  Progetto di telemedicina Nuvola it Home doctor:
l'innovazione  tecnologica  in  ambito  sanitario   -
-  Clinical Governance  -  N. 4,pag. 13-17, Agosto 2012

-  F.Ripa, C.Ponzetti, R. Arione …F.Garufi e altri  --  Clinical Governance e direzione sanitaria, analisi,modelli
organizzativi  e  ruolo  della  direzione  medica  presidio   -
-  L’Ospedale   -  2: 20-25, 2012

-   F  Cattel,  E Sciorsci,  M Scaldaferri,  F Re,  S  Stecca,  M Azzolina,R Arione   --   Counseling  e  farmacia
ospedaliera  in  italia   -
-  CARE  -  Anno 14, 34-35, Settembre-ottobre 2012

  -
-     --   Il  sovraffollamento  dei  Dipartimenti  di  emergenza:  il  caso  dell'AOU S.  G.  Battista  di  Torino   -
-  Igiene e Sanità Pubblica  -  Vol. LXVII, N5, Set-ott 2011

  -
-  C. Devardo, E. Guglielmi, R. Cerri, R.A. Brusco,  ** R. ARIONE **  --  La percezione dell'utente quale
indicatore  nella  gestione  e  controllo  dei  tempi  di  attesa:  indagine  qualitativa   -
-  Professione e clinical governance  -  N 1, pp. 37-44, febbraio 2010

L967   -
-  F. Cattel, M. Scaldaferri, E. Sciorsci, E. Pennone, E. Cerutti, S. Boffa, S. Stecca, A. Chiesa , G. Fazzina, D.
Barilà, A. Bianco, M. Viglione, A. Potenzieri, M. C. Azzolina , ** R. ARIONE **  --  Invasive fungal infections
in  the  Haematology  Ward.    -
-  Hospital Pharmacy Europe  -  N° 51,pp. 63, july august 2010

  -
-   F. Cattel, M. Scaldaferri, E. Sciorsci. E. J. Pennone, E. Cerutti, S. Boffa, S. Stecca, A. Chiesa, G. Fazzina, D.
Barilà, A. Bianco, M. Viglione, A Potenzieri, M.C. Azzolina, R. Arione.  --   Invasive fungal infections in the
Haematology  Ward   -
-   Hospital Pharmacy Europe,   -  Vol. 51: 63-, 2010

  -
-  F. Cattel, S. Stecca, E. Pennone, E. Cerutti, S. Boffa, M.Scaldaferri, E. Sciorsci, G. Fazzina, M.C. Azzolina,
R. Arione.  --  Gestione della prescrizione dei medicinali “off-label” in un’azienda ospedaliero-universitaria. Il
farmacista  di  reparto  come  facilitatore   -
-  Professione & Clinical Governance,  -  Vol. 4: 34-41 -2010

H -  PUBBLICAZIONI "IN ABSTRACT" (riferita agli ultimi 10 anni)

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ ARIONE, Roberto]



H980  -  A. Vitale, S. Cirillo, A. Casella, A. Bo, D. Teodori, R. Arione, S. Falco  - -  Direzione sanitaria e
dipartimento  diagnostico  al  Mauriziano  2016-2017:  un’armoniosa  sinfonia   -  -   Conv.  Rischio  clinico  e
Responsabilità professionale :Obiettivo sicurezza in Ospedale  -  25-26-27/10/2017

H981  -  R. Arione**, I.  Vigna*,  G. Pagliaro°,  G. Cugliari°,  M.C. Azzolina*, B. Mitola*,I.  Casonato^, M.
Ferlini^, E. Manzon*, S. Tini°, D. Dainese°, V. Gagliardi  - -   Screening per le malattie esantematiche negli
operatori  sanitari  dell’AO  Ordine  Mauriziano  di  Torino   -  -   Conv.  Rischio  clinico  e  Responsabilità
professionale :Obiettivo sicurezza in Ospedale  -  25-26-27/10/2017

H982  -  M.C. Azzolina*, B. Mitola*, E. Bossola°, O. Testa°°, I. Vigna*, R. Arione**,e Gruppo di Lavoro
Aziendale P.E.I.M.A.F  - -   Analisi organizzativa di un piano di maxiemergenza e riorganizzazione successiva
ad un caso reale  - -  Conv. Rischio clinico e Responsabilità professionale :Obiettivo sicurezza in Ospedale  -
25-26-27/10/2017

H976   -   *  R.  ARIONE*,  F.  Ripa  Relatori
Fornero,* R. ARIONE *,Cibinel, Ripa, Gruppo lavoro direttori  - -  10 conf. Nazionale GIMBE. Aumentare il
value e diminuire gli sprechi in sanita: Accessi inappropriati e sovraffollamento del pronto soccorso: uno studio
multicentrico della regione piemonte  - -  Bologna,  -  ,27/03/2015

H968  -  TC Paone, B Mosso, P Crosasso, S Stecca, R Arione   - -  PS-070 Audits of non-profit clinical trials:
pharmacists promote high quality research  - -  Eur J Hosp Pharm  -  ;21:A172, 2014

H964  -  M Lorenzi, C Monagheddu, A M Bordiga, M C Azzolina, D Pognant Viù, R Arione, O Davini, G
Ciccone  - -  Impact of a Hospital Guideline in Improving Appropriateness and Reducing Overuse of Fresh
Frozen Plasma Transfusions  - -  International Forum on Quality & Safety in Healthcare  -  Amsterdam 5-8
aprile 2011

H978  -  Lorenzi, Monagheddu,Bordiga, Azzolina, Pognant, Arione, Davini, Di Cuonzo, Castigilione, Ciccone
- -  Impact of a hospital guideline in improving appropriateness and reducing overuse of fresh frozen plasma
transfusions  - -  Intern. Forum on quality & safety in healthcare, Amsterdam, 5,8-4-2011  -  5,8-4-2011

H956  -  M.C. Azzolina,E. Fusaro, G. Segoloni, L. Colla, S.Parisi, C.L. Peroni, * R. ARIONE *,    - -  Progetto
multidisciplinare tra nefrologia e reumatologia per la gestione integrata delle vasculiti sistemiche  - -  Convegno
Progettare e costruire il futuro  -  Napoli, 12-22/5/2010

H957  -  * R. ARIONE *, L- Toselli, M.C. Azzolina  - -  La gestione della morte in una società multiculturale  -
-  Convegno Progettare e costruire il futuro  -  Napoli, 12-22/5/2010

H958  -  D. Minniti, M. Ceccarelli, I. Capizzi, S. Zozzoli, S. Barbaro, R. Papalia, * R. ARIONE *,, A. De
Magistris   -  -   Appropriatezza  e  accettabilità  della  ristorazione  ospedaliera  preso  lAOU S.  G.  Battista  "le
Molinette" di Torino e limpatto sulla nutrizione del paziente  - -  Convegno Progettare e costruire il futuro  -
Napoli, 12-22/5/2010

H960  -  Azzolina M. C., Russo A., Fassero E., Bernocco L.,* R. ARIONE *  - -  Le lesioni da decubito in
ospedale:il ruolo della Direzione Sanitaria"  - -  IX CONGRESSO NAZIONALE AIUC  -   CATANIA, 15-
18/09/2010

H964  -  Cattel,R.Arione, Azzolina, Boffa, Cerutti, Pennone, Scaldaferri, Sciorsi, Fazzina, Stecca  - -  Clinical
team pharmacists context and role in Italy experience of S. Givanni Battista Hospital  - -  Congress “Focus on
pharmacotherapy” Nice, France  -  24-26/3/2010

H988  -  F. Cattel, R. Arione, M.C. Azzolina, S. Boffa, E. Cerutti, E.J. Pennone, M. Scaldaferri, E. Sciorsci, G.
Fazzina, S. Stecca.   - -  Clinical team pharmacists’ context and role in Italy: the experience of San Giovanni
Battista Hospital, Turin, Italy (ORAL PRESENTATION)  - -    15th  Anniversari Congress of EAHP Nizza
(Francia),  -   24-26/03/2010

N -- ATTIVITA' DIDATTICA (riferita agli ultimi 10 anni)
  -
-  Docenza Master di Economia  -  MIAS  -    -  Anno 2010-2011 , 2011-2012 , 2012-2013
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  -
-  Docenza Igiene Generale ed Applicata  -  Scuola specializzazione Chirurgia Generale I  -  Torino  -  Dall'anno
scolastico  2003/2004  al 2012/2013
N901   -
-  Docente a contratto Facoltà di Economia  -  Master Universitario MIAS (management delle aziende ospedaliere e
sanitarie locali)  -  Torino  -  Anno 2010-2011 , 2011-2012 , 2012-2013

CORSI DI FORMAZIONE RILEVANTI (riferita agli ultimi 10 anni)

 

2018
  ---  Formazione in materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria ai sensi dell'articolo tre bis, comma 
quattro del decreto legislativo 30/12/1992 n. 502 – N. Reg. 3/2018  ---  Torino  ---  Durata  >120 ore - 30/11/2018

2017
  ---  Corso ANMDO Standard e fabbisogno del personale ospedaliero: analisi del contesto e proposte  ---  Ponderano  ---  27-
11-2017

2016
  ---  Corso Direzionale Regione Piemonte: Intervento di supporto al Change Management Legge di stabilità e strumenti di 
programmazione aziendale per la Sanità  ---  Torino  ---  12-19/4/2016 3/5/2016

2015
  ---  Corso formazione Manageriale per l'esercizio delle funzioni di direzione di struttura Complessa  ---  Torino  ---  2015

2013
  ---  Corso di perfezionamento in “Farmacista di Reparto”  ---  Torino  ---  7/3 – 12/7 2013

2012
  ---  Introduzione all'Health Technology Assessment   ---  Torino  ---  18-19/1/2012

2011
  ---  Management dell'ospedale competenze per governare ed innovare  ---  Milano  ---  16-18-11-2011

2010
  ---  La direzione sanitaria e il governo clinico:dai riferimenti teorici alle applicazioni operative  ---  Torino  ---  21/4-
17/11/2010

TORINO 16-01-2020 Roberto Arione
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